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1. Das Projekt Eltern Aktiv

Vor allem durch die Migration sind die L&nder Europas zu multikulturellen Gesellschaften
geworden. Das spiegelt sich auch in Deutschland in den Kindertageseinrichtungen wider, wo
Kinder unterschiedlicher kultureller Herkunft und Pragung gemeinsam erzogen werden. Der
Prozess der Europaisierung verandert nationale Kultur- und Bildungskonzepte. Die
Globalisierung bringt weltweite Kommunikation, Kontakte und Konflikte zwischen
unterschiedlichen Kulturen mit sich. Umso spannender gestaltet sich fir mehrsprachige
Kinder mit Migrationshintergrund der Ubergang vom System Familie, die zumeist einer
Minderheit angehoért, in das System der Bildungseinrichtung, die von der Mehrheitskultur
gepragt ist. Aber auch deutsche Erzieher und Eltern werden in den Kitas mit anderen

Wertvorstellungen, Sprachen, Religionen und Traditionen konfrontiert.

Das Institut IPE e.V. hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Idee der interkulturellen
Erziehung und Bildung von Kindern im Elementarbereich zu unterstitzen und zu férdern. Zur
gemeinsamen Erziehung zu Respekt und gegenseitiger Anerkennung im Elementarbereich
brauchen die einheimischen und zugewanderten Kinder padagogische Fachkrafte. Und ihre
Familien sollen nach Mdoglichkeit in die padagogische Erziehung in die Kitas einbezogen
werden. Die Eltern und Familien sind heterogen und ihre verschiedene Lebensformen (Ein-
Eltern, Patchwork-Familien etc.) sind einem stetigen strukturellen Wandel unterworfen. Die
Eltern und Familien unterscheiden sich auch in ihrem sozialen, kulturellen, dkonomischen

und symbolischen Kapital*, das den Kindern als Ressource zur Verfiigung gestellt wird.

Das Projekt ElternAktiv modchte mit pddagogischen Fachkraften mit Migrationshintergrund
und mit anderen Sprachkompetenzen eine Elternarbeit der Kindertagesstatten unterstitzen,
die den Herkunftsfamilien der Kinder Anerkennung entgegenbringt und eine wechselseitige
Offnung zwischen Einrichtung und Herkunftsfamilie anstrebt. Die Eltern sollen sich Zeit
nehmen, die Kita auch aufRerhalb der Abholzeiten zu besuchen, sich untereinander und mit
padagogischen Fachkraften Uber die Kita, ihre Lebenssituation in Deutschland, sowie die
Bildung und die Zukunft ihrer Kinder auszutauschen. Einerseits soll so der Lebensbereich
.Kindertageseinrichtung“ fur die Eltern verstandlicher und transparenter gemacht werden,
andererseits kénnen die padagogischen Fachkréafte Einblick in die Familiensituation erhalten
und diese Erfahrung in ihrer péadagogischen Arbeit bertcksichtigen. Bildungs- und
Erziehungsziele und Erziehungsstile koénnen in einer freundlichen und entspannten

Atmosphére aufeinander abgestimmt werden, bevor Konflikten entstehen. Zugleich fuhren

! http://www.uni-muenster.de/FNZ-Online/theorien/modernisierung/unterpunkte/kapital.htm

3



die Gesprache zu Reflexionen und Selbstreflexionen und stof3en eventuell Lern- und
veranderungsprozesse an.

Zudem berichten immer mehr Einrichtungen, dass die Eltern Probleme (z.B. Begrdbnisse
und Leichenrtckfihrung, Ernédhrungsprobleme, Schulden und Krankheit) herantragen, die
den Arbeitsbereich der Erzieher weit Giberschreiten oder in dem Zeitrahmen des eigentlichen

Arbeitsauftrages nicht zu bewaltigen sind.

Das Projekt ElternAktiv arbeitet mit Zusatzkraften mit Migrationshintergrund und setzt sie als
Mittler mit Schliisselfunktion ein, um so die Kluft und die Zurtickhaltung der Eltern gegenuber
der Bildungseinrichtung zu verringern und gleichzeitig den Erziehern und Erzieherinnen die
Bedarfe und Anforderungen der Herkunftsfamilien zu vermitteln. Die Eltern mit und ohne
Migrationshintergrund kommen in Kontakt, bilden Eltern-Netzwerke und Informationspools

und starken sich in ihrer Eltern- und Erziehungskompetenz.

2. Die Einfuhrung von ElternAktiv in den Kindertage seinrichtungen im Mainzer
Stadtteil Mombach

2.1. Ziele

- Die Eltern erfahren sich als aktive Mitglieder der Gesellschaft, welche die Bildungskarriere
ihres Kindes und die eigene gesellschaftliche Einbindung selbst bestimmen und gestalten

kdénnen.

- Bei geselligen Treffen wird anhand von niedrigschwelligen Vortragen das eigene
Erziehungsverhalten betrachtet und diskutiert. Die Eltern geben sich gegenseitig neue
Anregungen und machen sich Mut Neues auszuprobieren oder bisher unbekannte Orte im

Stadtteil aufzusuchen.

- Eltern reflektieren ihr Verhalten und lassen sich auf die Begegnung mit anderen Eltern ein,

deren kultureller oder religioser Hintergrund sich vom eigenen unterscheidet.

Ziele fur Integration:

- Familien starken

- Chancengleichheit fir alle Eltern und ihre Kinder verbessern
- Eltern bedarfsorientiert erreichen und untersttitzen

- Eigenverantwortung starken

- ein soziales Netzwerk schaffen



- indem Eltern mit und ohne Migrationshintergrund ins Gesprach gebracht werden
- indem Familien bei Erziehungs-, Bildungs- und Lebensfragen beraten werden
- indem Familien dabei unterstiitzt werden, sich auszutauschen und sich gegenseitig zu

helfen und zu unterstiitzen

Ziele fur Elternbildung:

- Wissensvermittlung zu Erziehungsfragen, Kindesentwicklung und Sprachentwicklung, zum
Umgang mit Mehrsprachigkeit, zu unterschiedlichen Bildungswegen und Gesundheit je nach
Interessenlage

- Selbstbestimmtes und bedarfsorientiertes Lernen

- den Stadtteil Lerchenberg als Lebensort erkunden

- Zugang zu Institutionen und Beratungsstellen erleichtern

Ziele fur mehr Transparenz:
- Eltern lernen die padagogische Arbeit und die dahinter stehenden Ziele in den einzelnen
Einrichtungen kennen und entwickeln mehr Interesse daftr

- Eltern werden fiur eigene Rechte und Pflichten sensibilisiert

2.2 Zielgruppe

Eltern mit unterschiedlichem kulturellem und sozialem Hintergrund aus unterschiedlichen
Kindertagesstatten in einem Stadtteil werden angesprochen. Ganz bewusst wurde kein
spezielles Angebot fir Familien mit Migrationshintergrund konzipiert, um dieses Merkmal
nicht noch zu verstarken. Die Zielgruppe der Eltern mit Migrationshintergrund ist in Bezug auf
das kulturelle, 6konomische, symbolische und soziale Kapital ebenso heterogen wie Eltern
ohne Migrationshintergrund. Mit einem Angebot fur alle Eltern soll gerade die
Marginalisierung von Eltern mit Migrationshintergrund verringert oder aufgehoben und

Gemeinsamkeiten dagegen betont werden.

2.3 Projekt - Team

Aktiv Beteiligte beim Institut IPE e.V. sind:

- Prof. Otto Filtzinger; padagog. Projektberatung und Referent
- Marina Wagner; Koordination und padagogische Arbeit

- Dr. Giovanni Cicero Catanese, Referent

- Danijela Filtzinger, Verwaltungskraft



Padagogische Mitarbeiterinnen mit muslimischen/laizistischem Migrationshintergrund und

verschiedenen Sprachkenntnissen (Turkisch, Arabisch):

- Seher Gokge (Soz.pad. und Islamwissenschaftlerin), pad. Mitarbeiterin Mombach
- Didem Khan (Kunststudentin), pad. Mitarbeiterin Mombach

- Nadia Kredim (Erzieherin), pad. Mitarbeiterin Mombach

Kooperationspartner
- Nina Voborsky, pad. Mitarbeiterin Landesmuseum Mainz
- Regine Harasta, Leiterin ev. Kindergarten Mombach
- Firdeus Sevis, Auszubildende, ev. Kiga Mombach
- Tiulin Caliskan, interk Fachkraft, ev. Kiga Mombach
- Hubert Tratzky, Leiter Kita Mombach West 1
- Inge Zeuner, Kita-Leiterin, kath. Kita Herz Jesu
- Hanna Meyer, interk. Fachkraft kathl. Kita Herz-Jesu
- Gisela Bechtel, Stadtteilbuicherei Mombach

- Radio Metropol Frankfurt, tirkce radyo, Frankfurt
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2.4 Finanzierung

Das Institut IPE e.V. stellt sein Biro, seine interkulturelle, mehrsprachige Bibliothek und
seine vorhandenen Kommunikationsmadglichkeiten zur Verfligung.

Die Soziale Stadt hat im Jahr 2010-2011 die Koordinierung und den Einsatz der
padagogischen Fachkrafte und Veranstaltungen in den Stadtteilen Neustadt, Lerchenberg
und Mombach die Themen interreligiéser Dialog, Umgang mit Mehrsprachigkeit aufgegriffen.
Es wurden interkulturelle Treffen sowie Elternbesuche im Landesmuseum organisiert und
der Einsatz des Sprachenportfolios als Anlass und Methode zum Umgang mit
Mehrsprachigkeit erlautert. Aul3erdem konnten Uber die Soziale Stadt Fachbucher und
mehrsprachige Kinderblcher angeschafft werden, die zum Einsatz bei Lesungen in den
Kitas und Stadtteilbiichereien kamen. Auch die Ubersetzung mehrsprachiger Flyer und
Einladungen konnte durch die Finanzierung der Sozialen Stadt geleistet werden, um
maoglichst viele Kommunikationskanéle zu 6ffnen und eine entsprechende Vielzahl von Eltern

anzusprechen.

3. Die beteiligten Einrichtungen

3.1 Ausgangssituation

In der Mombach gibt es viele Kinder mit und ohne Migrationshintergrund. Die Mitarbeiter des
ev. Kindergartens Mombach und der katholischen KiTa Herz Jesu, sowie der stadtischen
Kindertagesstatte Mombach West 1 berichten, dass es bei den Eltern oft einen Diskussions-
und Informationsbedarf Uber Belange der Erziehung, der Bildung, des Umgangs mit
Mehrsprachigkeit in der Familie und in der Kindertagesstatte, sowie das Thema des
Ubergangs von der Kindertagesstatte in die Schule und deren Anforderungen an Kind und
Familie gibt. Dieser Wissensbedarf wird teilweise durch Elternabende abgedeckt, aber er
kann teilweise aus zeitlichen und personellen Griinden nicht ausreichend abgedeckt werden,
sodass viele Fragen offen bleiben. Auch stellte sich heraus, dass der Kommunikationsfluss
aus unterschiedlichen Grinden zwischen Erzieherlnnen und den Herkunftsfamilien der
Kinder nicht immer ausreichend ist, um situationsorientiert auf die Kinder einzugehen.
SchlieBlich auferten Eltern Interesse daran andere Eltern aus der eigenen, aber auch
anderen Kindertageseinrichtungen kennenzulernen, sich auszutauschen und soziale
Netzwerke zu bilden.

Zusétzliche padagogische Fachkrafte von ElternAktiv konnten innerhalb des Projektrahmens
diese Aufgaben Ubernehmen und als fachlich qualifizierte Fachkréfte mit interkultureller

Kompetenz als Vermittler fungieren, Fragen der Erziehung, Entwicklung und Bildung



aufgreifen und wichtige fehlende Informationen weitergeben. In der Gruppenarbeit laden die
padagogischen Fachkrafte zu Elterntreffen ein, bieten Orte der Begegnung und des
Gesprachs an, um Eltern die Gelegenheit zu geben, Kontakte zu knipfen und soziale
Netzwerke zu bilden. Dabei tauchen jedoch manchmal schwerwiegendere Probleme auf, die
einer Einzelfallhilfe bedirfen und den Projektrahmen Uberschreiten. Die padagogischen
Fachkrafte mit Migrationshintergrund koénnen fur Eltern mit unzureichenden
Deutschkenntnissen zusétzlich bei Veranstaltungen und Elterngespréachen in den Kitas
Ubersetzen. (Turkisch, Arabisch, Italienisch etc.) und bei Bedarf eventuell ihre interkulturelle

und interreligiose Kompetenz einsetzen.

Eltern mit und ohne Migrationshintergrund fihlen sich oft unter dem Druck ihren Kindern eine
gelungene Bildungskarriere zu sichern. Sie mdéchten ihre Kinder unterstiitzen, aber ihnen
fehlen Informationen, das Selbstbewusstsein oder die sozialen Netzwerke. Obwohl der
Wunsch nach elterlichem Austausch und aktiver Mitarbeit in Institutionen haufig geduRert
wird, kommt es nur wenig dazu. In den Kindertagesstétten fehlt den Erzieherinnen haufig die
Zeit: Es gibt personelle Engpasse, so dass man nicht genug Zeit hat auf die Bedarfe der
Eltern einzugehen, ohne dass es zu Lasten der Zeit fir die Kinder geht. Auch an Schulen
gibt es nur selten Gelegenheit auf die Wiinsche und Angste Eltern intensiv einzugehen. Es
fehlt an Bindegliedern zwischen den Eltern und den Bildungseinrichtungen, zwischen
einheimischen Eltern und Eltern mit Migrationshintergrund und somit auch an einem
gemeinsamen Netzwerk. Begegnungen und Austausch miissen initiiert und koordiniert
werden, um die sozialen Bindungen und die Erziehungskompetenz der Eltern aktiv zu

starken.

3.2 Ev. Kindergarten Mombach

Die Kirchengemeinde als Tragerin der Einrichtung beschaftigt 3 padagogische Fachkrafte in

Vollzeit, 2 Padagoginnen und eine auslandische (moslemische) Zusatzkraft fur interkulturelle
Arbeit jeweils mit ca. 60% Stellenumfang. Aufl3erdem wird pro Jahr ein Ausbildungsplatz fur
angehende Erzieherinnen und Teilnehmerinnen am Freiwilligen Sozialen Jahr bereitgestellt.
Damit stehen den Kindern in den Kernbesuchszeiten bis zu 8 erwachsene Bezugspersonen
zur Verfugung. Leiterin des Kindergartens ist seit 1979 Dipl. Sozial-Padagogin Regina

Harasta-Ortwein. (hier ganz links)

Der Kindergarten orientiert sich in seiner Erziehungs- und Bildungsarbeit grundlegend an
den Leitlinien der EKHN fiur evangelische Kindertageseinrichtungen. Auf Grund des daraus

abgeleiteten diakonischen Auftrages der Wahrnehmung der Lebenssituation von Familien



mit Kindern ergibt sich in unserem Einzugsgebiet als ein Schwerpunkt die interkulturelle
Arbeit. Diese schliel3t den interreligibsen Austausch ein. Kinder, Eltern und Mitarbeiterinnen
erleben und gestalten im taglichen Miteinander unterschiedliche kulturelle und religiose
Haltungen als Bereicherung und Chance zu gesellschaftlichem Frieden und Toleranz.

3.3 Katholische Kita Herz Jesu / Heilig Geist

Konzept:

Mombach war und ist Industrie- und Arbeiterwohngebiet in Mainz und der Kindergarten Herz
Jesu und Heilig Geist fuhlt sich konkreten Situation einer Bevolkerung mit einem hohen
Anteil von Familien mit Migrationshintergrund aus unterschiedlichen Sprachen, Kulturen,
Religionen und Nationalitaten verpflichtet. Die Kita mdchte Bausteine setzen, die Vielfalt und
Anderssein nicht als Gefahr, sondern als ein Geschenk ansehen.

Im Fordern und Fordern der Sprachen und der Kulturen und Erziehung mochte das Kita-
Team die Eltern unterstitzen und ergénzen. Daher ist die interkulturelle und interreligose
Erziehung ein wichtiger Bestandteil der arbeit der Kitra.

Neben der familienerganzenden Hilfe als Angebot zur Erziehung und Betreuung, vermittelt
die padagogische Arbeit der Kita gemaR der pastoralen Richtlinien katholischer Richtlinien
des Bistums Mainz eine christliche Grundhaltung, die sich im Kita-Alltag wieder findet. Die
Kinder lernen die Welt und sich als Schépfung Gottes kennen und erleben.

In der Einrichtung wird nach dem offenen Prinzip gearbeitet, welche auf Stammgruppen und
raumlicher Aufteilung in ,Funktionsraume® basiert, die den Kindern zur freien Verfigung

stehen.



3.4 stadtische Kita Mombach West 1

Die Kita hat 65 Teilzeit und 60 Ganztagsplatze. 50 Platze fir Kinder von 3 bis 6 Jahren / 44

Platze fur Kinder von 2 bis 6 Jahren (davon 12 Zweijahrige)

Leiter ist Hubert Tratzky.

4 Die Einfihrung von ElternAktiv in der Praxis

4.1 Rekrutierung von padagogische Fachkréaften

Uber ehemalige Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und Praktikanten, sowie Rundmails wurden
padagogische Fachkrafte angeworben und mit ihnen abgestimmt, ob sie sich eine solche

eigenstandige, verantwortungsvolle Arbeit mit Eltern in den Kitas vorstellen kénnen.

4.2 Vorgesprache mit den Kitas und den padagogisch ~ en Fachkréften

Bei der Elternarbeit gilt es zu beachten, dass das Kindergartenjahr in der Regel bereits einer
festen ganzjahrigen Terminplanung unterliegt, sodass Elternarbeit in die bereits
vorgegebene Terminplanung eingebettet werden muss. Daher ist es nétig, dass die
Koordination und padagogischen Fachkrafte einen regelmafigen Kontakt zur jeweiligen Kita-
Leitung halten, um gegebenenfalls Abweichungen und Veranderungen (durch Krankheitsfalle

etc) rechtzeitig zu realisieren und darauf reagieren zu kénnen.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern sollte auf drei Saulen mit unterschiedlichen Methoden

basieren:
Gruppenarbeit Einzelberatung Veranstaltung
Kinderbetreuung Kinderbetreuung

In Absprache mit der Leiterin Regina Harasta (ev. Kiga Mombach), Kita-Leiter Hubert Tratzky
(stadt. Kita Mombach West I) und der interk. Fachkraft Hanna Meyer mit Zustimmung der
Kita-Leiterin Inge Zeuner der kathol. Kita Herz Jesu, sowie den padagogischen Fachkréften

mit Migrationshintergrund wurden individuelle Programmplane fur die jeweilige Kita erstellt.
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So wurden in der ev. Kiga Mombach Einzelberatungen zu Gesundheit und Wohnen
gewiinscht, sowie Gruppentreffen und Familientreffen mit kulinarischen Angeboten. Die
Einzelberatung, sowie die Gruppentreffen wurden von der pddagog. Fachkraft Seher Gokce
mit tirkischem Hintergrund durchgefiihrt. Die Familientreffen fanden in Abstimmung mit der
Leitung, der interkulturellen Fachkraft und der Auszubildenden statt. Die Veranstaltung zur
Mehrsprachigkeit fur Eltern in der ev. Kiga wurde von Dr. Giovanni Cicero Catanese als
Referent durchgefiihrt

In der stadt. Kita Mombach West | war das Angebot zun&chst unbestimmt und sollte
zunéchst dem Team préasentiert werden, um dann individuelle Angebote zu entwickeln, da
eventuell eine Teamfortbildung zum Umgang mit Eltern mit Migrationshintergrund ins Auge
gefasst wurde. Aus Grinden der Vorrangigkeit ein Angebot fir die Zweijahrigen zu
entwickeln, wurde die praktische und inhaltliche Umsetzung zeitlich verschoben. Die
verschiedenen Angebote von ElternAktiv wurden den Eltern in der Kita aber stets angeboten
und auch teilweise wahrgenommen.

Die katholische Kita Herz Jesu bot den Eltern ebenfalls die Gruppentreffen der ev. Kiga und
die Lesungen in der Stadtteilblicherei an. Ein Gruppentreffen in der katholischen Kita, sowie
ein Ausflug ins Landesmuseum wurden verschoben, da die interkulturelle Fachkraft als

Ansprechpartner wechselte.

4.3 Erstkontakte mit den Eltern

Die padagogischen Fachkrafte stellten sich zunachst dem Team und dann auf
Elternabenden vor und nahmen auch an anderen Veranstaltungen in der ev. Kiga Mombach
teil, um den Erstkontakt herzustellen und das Vertrauen der Eltern zu gewinnen. In der
kathol. Herz Jesu wurde das Angebot durch die interkulturelle Fachkraft Hanna Meyer
hergestellt, ebenso in der stadt. Kita Mombach West 1 durch die interk. Fachkraft Bahar
Oztiirk. Uber bereits bestehende Kontakte der Erzieher und Erzieherinnen zu den Eltern der
jeweiligen Kitas, sowie durch mehrsprachige Flyer und Werbung im tirkischen Radio

Metropol im Raum Frankfurt wurden die Eltern dann zu den ersten Treffen eingeladen.

4.4 Formen der Arbeit mit den Eltern

In der ev. Kiga

- fanden im evangelischen Gemeindehaus monatlich thematische Maittertreffen mit

anschlie@ender Einzelberatung und telefonischer Beratung zu den Themen
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Kindesentwicklung, Erziehung, Gesundheit und Erndhrung, sowie den Ubergang Kita -
Schule statt, die stets von 6-8 Muttern regelméafig besucht waren.

- gab es eine Veranstaltung zum Thema Mehrsprachigkeit mit Dr. Giovanni Cicero Catanese
- gab es drei Familientreffen mit kulinarischen Angeboten aus Marokko, Turkei und

internationaler Kiiche zum Austausch und zur Familienvernetzung

In der kathol. Kita Herz Jesu

- wurde ebenfalls ein Miittertreffen zu Erziehung geplant

In der Stadtteilblicherei

- gab es monatliche mehrsprachige Lesungen (deutsch/tirk und arabisch) mit dem
Kinderbuch ,Der Regenbogenfisch* zu den Themen Teilen, Freundschaft, Angst und Mut,
Gruppen und Fremdenangst mit Malaktionen. Angeregt werden sollte auch das Weltwissen

zu Wasser, Meere und seine Bewohner.

4.5 Themen
Die Themen der Angebote waren sehr unterschiedlich und reichten von Erziehung und
Erziehungsstile, Ernahrung und Gesundheit, Mehrsprachigkeit bis zu Ziele der

Bildungseinrichtungen und der Ubergang in die Schule.

4.6 Ziele

Ziele aller Veranstaltungen waren immer wieder die Kommunikation und den Dialog
zwischen den Eltern und der Bildungseinrichtung zu férdern und Reflexionsprozesse
anzustof3en. Eltern sollten sich ihrer Bedurfnisse und Fragen bewusst und im Sinne der
Bildung und Erziehung ihrer Kinder dann selbst handlungsaktiv werden. So wurden in den
Planen die Themen der Eltern immer wieder neu aufgegriffen, reflektiert und bei Bedarf
umgestolRen und geéndert, um auf tats&chliche Bedirfnisse einzugehen. Daflr wurden neue
Kommunikationskanale wie Treffen, Frihstiick, Kochabende und Lesungen geschaffen, um
immer wieder einen aktuellen Anlass zu finden die Eltern mit und ohne Migrationshintergrund
zueinander zu bringen. Eltern konnten in den Einrichtungen ihrer Kinder erfahren, dass sie
erwlnscht sind und ihre Fragen und Interessen ernst genommen werden. Da das
Aufgabenfeld von Erziehern in erster Linie das Kind im Blickfeld hat, bleibt nur ein geringes
Zeitkontingent, um sich mit den Herkunftsfamilien zu befassen, die klassisch der
Erwachsenenbildung zuzuordnen sind. Die zusatzliche padagogische Fachkraft konnte hier

sowohl kulturelle, sprachlich wie auch zeitlich eine Liicke schliel3en und Bricken bauen.
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4.7 Auswertungsinstrumente

Da nicht alle Eltern in der Lage sind schriftiche Auswertungen abzugeben, wurde auf
Formulare verzichtet und die Zufriedenheit von den Erziehern und den pé&dagogischen
Fachkraften mindlich erfragt oder im Plenum am Flip-Chart visualisiert.

Anhand der Anzahl der Teilnehmenden konnte das Interesse bzw. die Schwierigkeiten des
Angebots (thematisch, zeitlich, logistisch, raumlich etc.) abgelesen werden. In der ev. Kiga
Mombach war es zunachst nicht einfach Raume zu finden, da das Gemeindehaus schon
Uberwiegend vom Deutschkurs besetzt war. Am 30.6.2011 fand ein Auswertungsseminar mit
allen beteiligten padagog. Fachkraften im Institut IPE e.V. statt, um eigene Erfahrungen,
Schwierigkeiten und individuelle Wahrnehmungen im Ruickblick auszutauschen und ldeen fir

eine Weiterfihrung des Projektes zu sammeln.

4.8 Zeitlicher Aufbau

Juli — November 2010: Akquisition und Kennenlernen der padagogischen Fachkréafte,
Entwicklung eines ersten Aktivitdatenplans, Vorstellung des Projekts in den Einrichtungen und
Erstkontaktaufnahme mit dem Team, Abstimmung der Termine des Eltern-Aktivitatenplans
mit den Aktivitaten und Elternabenden sowie der Raumplanung der Kindertageseinrichtung,
Teilnahme an Elternabenden der padagogischen Fachkréfte zur Erstkontaktaufnahme mit
den Eltern.

Dezember 2010 bis Juni2011: Matterfriihstiick, Kochtreffen, Veranstaltung, Lesenachmittage

4.9 Konkrete Beispiele

4.9.1 Mutter-Fruhstick

Die Miitter setzen sich sehr interessiert mit den Stufen der Kindesentwicklung auseinander,
stellten Fragen und diskutieren Gber bisheriges Wissen, gehortes Wissen und eigene
Beobachtungen am eigenen Kind. Seher Goékce hat dazu als Informations-Input einen
Power-Point-Vortrag vorbereitet, der zweisprachig vorgetragen wird. Auch die Diskussion

findet zweisprachig statt.
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4.9.2 Diskussionsveranstaltung zu Mehrsprachigkeit am 4.April 2011

Da in der Kita bereits versuchsweise mit dem Sprachenportfolio im Elementarbereich
gearbeitet wird, werden Eltern mit und ohne Migrationshintergrund der teilnehmenden
Kinder, sowie andere Eltern der Einrichtung und anderer Eltern im Stadtteil zur Veranstaltung
eingeladen. Das Thema wurde von den Eltern mit viel Interesse aufgegriffen und die
sprachliche Erziehung in der eigenen Familie diskutiert. Dr. Giovanni Cicero Catanese hatte

dazu einen Power-Point-Vortrag als Input fur die Diskussion vorbereitet.

4.9.3 Lesungen in der Stadtteilblicherei

Das Kinderbuch ,Der Regenbogenfisch* in mehreren Sprachen bot einen geeigneten Anlass
die Kinder an Themen wie Das Individuum und die Gemeinschaft, Freundschaft, Teilhabe,
Diskriminierung und Angste, aber auch das Thema Wasserwelt den Kindern nahe zu
bringen. Kleiner Malaktionen und Mittergesprache bei Tee und Kaffee bildeten stets den
Abschluss. Hier konnten sich zumeist zwanglos und entspannt austauschen, Informationen
und Kontakte knupfen. Hier kamen Mutter der kath. Kita Herz Jesu, der ev. Kiga Mombach,
der stadt. Kitas Mombach West | und I, sowie der Hauptstralie.
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? ElternAktiv-Projekt
Institut fir Interkulturelle Padagogik

;P im Elementarbereich e.V.

Deutsch-Arabisch-Franzdsische Lesung

Der Regebogenfisch
Le poisson Arc-en-cCiel

TR P ASam
von Marcus Pfister

Fir 4 - 6 jdhrige Kinder und ihre Eltern
Pour les enfants de 4-6 ans et leurs parents
a9 A 6— 4 O JBRY

Donnerstag 28.04.2011
Uhrzeit: 14:30 Uhr

le jeudi 28.04.2011
L heure: 14:30 h

2011-04-28 oaxadd)
14:30 éeldll Je

Ort:
Stadtteilbiicherei Mainz-Mombach
TurmstraBe 59, 55120 Mainz
(Hintereingang, iber _Am Millerwald)

V Bibliotheken der Stadt Mainz
== Offentliche Bicherei - Anna Seghers
= Stadtieilbicherei - Mombach

/ % Landeshauptstadt
e
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4.9.4 Internationales Kochen

Es finden drei Kochabende unter dem Motto ,arabische Kuche®, ,turkische Kuche* und
.internationale Kiche" statt, bei denen alle Eltern eingeladen waren zu kommen, zu kochen
und miteinander zu essen. Bei diesen Events hatten die Eltern Zeit sich gegenseitig in
einem geselligen Rahmen kennenzulernen und miteinander auszutauschen oder mit der
Kindergartenleiterin oder Erzieherinnen ungezwungen ins Gespréach zu kommen. Auch die

Kinder und Gaste wie Verwandte oder Nachbarn sind an diesem Abend willkommen, sodass

sich die Kindertagesstatte in ein Haus der sozialen Begegnung verwandelt.
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5. Ergebnisse

Von Eltern, wie auch Erziehern und den padagogischen Fachkraften wurde bestatigt, dass
sich nach der langen Vorlaufphase ein Prozess der Begegnung und des Austausches in
Gang gesetzt hat. Es verlangt zundchst viel Engagement und Bemihungen von allen
beteiligten Akteuren das Projekt anzustof3en, es an das Kindergarten-Jahr anzupassen und
in den taglichen Ablauf sinnvoll zu integrieren und gleichzeitig die Eltern dafiir zu gewinnen.
Ist das Projekt zunachst fur alle ein Neuland mit Unabwéagbarkeiten, Fallen und Hirden,
nimmt es im Verlauf der gemeinsamen Aktivitdten und Begegnungen allm&hlich inhaltliche
Gestalt und &uRRerliche Form an. Nachdem die padagogische Fachkraft das Vertrauen der
Eltern gewinnen, ein Ort, Zeitplan sowie die Themen der Treffen gefunden und manifestiert
ist, kann auch allmahlich eine gewisse RegelméaRigkeit eintreten. So wird dieses neue und
ungewohnte Angebot, das von allen Beteiligten ein hohes Maf} an Offenheit, Einsatz und
Kreativitat fordert, allmahlich gut angenommen. Das Eltern-Angebot féllt oder entwickelt sich
mit der Zustimmung und dem Engagement einer Leitung und des Teams einer
Kindertagesstatte, des Engagements der eingesetzten padagogischen Fachkrafte und der
Eltern. Bedeutet das Angebot fir die Leitung und das Team einer Kindertageseinrichtung
zunéachst zusatzliche Mihen und Planungen, kann die zuséatzliche Honorarkraft am Ende fir
alle Beteiligten in den gewo6hnlichen Alltagsablauf gut integriert und gewinnbringend
eingesetzt werden. Darum wird von allen Beteiligten besonders bedauert, dass das Projekt
zeitlich befristet ist und nach der intensiven Einstiegsphase in der fruchtbaren Initialphase
enden muss. Dennoch ist es gelungen neue Formen der Begegnung auszuprobieren,
regelmaflige Miuttertreffen zu etablieren, erste einrichtungstbergreifende Kontakte und
Elternnetzwerke zu knipfen, Kontakte zwischen den Kindertageseinrichtungen, sowie der
Stadtteilblcherei zu fordern , neue Impulse zu geben und neue Themen zur Sprache zu
bringen. Einiges wird sicherlich in reduzierter Form fortbestehen und weiterentwickelt
werden. Dazu bedarf es nun jedoch sozialer Akteure des Stadtteils Mombach und

zusatzlicher Mentorinnen, die die Angebote ehrenamtlich weiterfihren.
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7 Presse

mmmmra = mmmepye e e ey
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‘Wir sind alle mehrsprachig*

SPRACHENPORTFOLIO Projekt am evangelischen Kindergarten in M_nmba,chl

MOMBACH (dot). Wir sind alle
mehrsprachig, denn- wir spre-
chen alle mehr als nur eine Spra-
che. Dariiber denken nur die we-
nigsten nach. In Mainz wurden
150 Sprachen gezdhit®, berichtet
D¢, Giovanni Cicero Catanese,
wissenschafilicher  Mitarbeiter
des Mainger Instituts fir inter
kulturelle Padagogik im Elemen-
tarbereich (1PS). Im Rahmen der
interkulwurellen  Aktionswoche
in den Kindertagesstitten hatte
das IPS zu einem Elternnachmit-
tag in den evangelisch¢n Kinder
garten nach Mombach eingela-
den. _

Mehrsprachigkeit fasst Catane-
se sehr welt, man muss die
Fremdsprache nicht perfekt spre-
chen konnen. Die meisten im
Raum kéinnen Englisch, ein biss-
Wl

G{ R!Hhu'lv

A T G B

chen Franzisisch, ein paar Bro-
cken Italienisch - und natiirlich
Meenzerisch. Ja, auch Dialekte
werden als Sprachen aufgefasst.
Im evangelischen Kindergarten
kommen viele Nationen zusam-
men: - Tiirkel, IHalien, Senegal,
Serbo-Kroatien und Marokko
zum Beispiel Erzieherin Nina
Navigato arbeitete mit filnf Kin-
dern an einem von Catanese ent-
wickelten Sprachenportiolio fir

Drei- bis Siebenjihrige. Ein Spra-

chenportfolio ist ein  didakti
sches Instrument, das die Erfah-
rungen von Kindem mit threr
Sprache und der Mehrsprachig-
keit beschreibt. Grobe Leitlinien
gab der Eurcparat als Empfeh-
lung. Linder wie Polen und Spa-
nien haben schon ein Portfolio
fiir Vorschulkinder. Cataneses
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Portfolio soll im Herbst auf den

" Markt kommen. . :

Die Sprachportfolios &hneln
sich alle, meist sind sie bunt be-
bildert. In dem Heft notiert jedes
Kind, welche Sprache es selbst
spricht-und mit wem es sie
spricht, welche Sprache in der
Tagesstiitte gesprochen wird und
welche verschiedenen Sprachen
die Kita-Kinder mitbringen. Ein
Kind schrieb: ,Mit Papa rede ich
Arabisch, mit Mama Berberisch
und mit melnen Geschwistern
Franzésisch und Deutsch*

JDi¢ Kinder wurden sich ihrer
eigenen Sprachen bewusst. Sie
fragten ihre Eltern, warum sie ik
neén einen bestimmten Vomna-
men gegeben haben®, erinnert
sich die Erzieherin an die Arbeit
mit dem Portfolio.



